Kjarasamningur milli Samidnar og Félag pipulagningameistara med gildistima fra og med 1.5.2015
er borinn aftur upp til atkveedagreidslu dbreyttur ad undanskildu breytingu a grein 1.1.4 dsamt
bokunum.

Breytingar a akvaedu adalkjarasamnings grein 1.1.4 sem atti ad taka gildi 1 mai 2016 verdi
svohljéodandi med breytingu;

Grein 1.1.4 verdur eftir breytingu;

Vid rddningu skal upplysa starfsmann um hvort orlofs- og desemberuppbaetur séu innifaldar i
umsémdu timakaupi og skal pad jafnframt tilgreint 4 launasedli. A launasedli skal sérstaklega tilgreina
fjarhaed uppbdta og adgreina fra timakaupi.

Gildir fra 1.5.2015: Akvaedi um greidslu uppbéta jafnhardan falla & brott.

Bokun vardandi gildistima greinar 1.1.4.

Fyrirtaeki hafa 6 manada adlogunartima til ad verda vid pessari breytingu eda til lok oktéber 2015.

Bokun vardandi fritimatryggingu.

Ef starfsmadur déskar eftir pvi ad fa fritimatryggingu i samstarfi vid sinn atvinnurekanda verdi leitist
vid pvi ad fa sem hagstaedustu kjor fyrir starfsmanninn i gegnum tryggingar fyrirtaekisins.

Kosning hefst pridjudaginn 4 dgust og henni lykur manudaginn 17 agust ad midnaetti.

Tilkynna skal um afgreidslu kjarasamnings fyrir hadegi pann 18. agust 2015.
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